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Mejeribruget Uddannelsesfond — Handvaerkeroverenskomsten

Mgdedato: 13. maj 2020 kl. 15.00 — 16. 00.
Sted: Skype

Deltagere: Michael Antonsen, Lars Johansen, Hans Senderskov Uhrenholt, Nils Juhl
Andreasen og Hanne Lindberg Greisen

1. Formalia
a. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden blev godkendt.

b. Godkendelse af referat af mgde 1. november 2019 (vedlagt)
Referat fra madet den 1. november 2019 blev godkendt.

2. Status for fonden - Bilag
a. Indbetalinger og beholdning
Fondens kapital udgjorde 816.000 kr. primo 2020. Der var i alt indbetalt 348.000 kr. i perioden 1.
januar — 26. april 2020.

b. Udbetalinger
Der var udbetalt 109.000 kr. via den elektroniske udbetaling og 26.000 kr. til et akademimodul.
Fondens formue udgjorde pr. 5. maj 2020 1.029.000 kr.

Der har ikke veeret meget aktivitet i 2020, da alt kursusaktivitet blev lukket ned i marts 2020 pa
grund af Corona. Der har i begyndelsen af aret vaeret atholdt et VH1 kursus for 14 deltagere. VH1 er
sammensat af tre forskellige amu-kurser, hvorfor der i alt betales for 42 forlgb (3 x 14 deltagere).

c. Diverse ansggninger
Der var ikke indkommet ansggninger.

3. Positivlisten
a. Aktuel status
Der var ikke bemaerkninger til positivlisten, som ikke var endret siden sidste made.

b. Indstillinger fra Funktionsgruppen “Vedligehold”.
Der var ingen indstillinger fra Funktionsgruppen Vedligehold. Funktionsgruppen havde feerdiggjort
et kursus i teknisk engelsk, som nu udbydes.

c. Status for arbejdsgruppe om flere AMU-kurser pa positivlisten
Der har veret et udvalgsarbejde om et oget udbud af AMU-kurser. Det har ikke
vaeret muligt at komme til en faelles holdning hertil, hvorfor dreftelserne fortszettes.

Hanne oplyste pa vegne af arbejdsgruppen, at der var udarbejdet en indstilling, som var forelagt
Funktionsgruppen. Arbejdsgruppen havde veret enige om at VH1 og VH2 samt teknisk engelsk



" MEJERIBRUGETS
UDDANNELSESFOND

© HANDVARKEROVERENSKOMSTEN

fortsat skulle stattes af fonden. Arbejdstagersiden havde derud over peget pa en lang raekke amu-
kurser, de onskede omfattet. En del af amu-kurserne gav merit i forhold til supplerende svendebrev.
Arbejdsgiversiden havde ensket, at Lean skulle omfattes af kurser som atholdes med stotte fra
fonden.

Indstillingen var forelagt for Funktionsgruppen vedligehold pd mede den 24. april 2020.
Funktionsgruppen havde varet enige om deres bemarkninger til den af arbejdsgruppen
udarbejdede delte indstilling.

Efterfolgende har arbejdstagersiden i arbejdsgruppen meddelt, at de alligevel ikke kan statte at VH1
og VH2 fortsat skal atholdes med stotte fra fonden.

Funktionsgruppen har ikke haft mulighed for at tage stilling til den s&endrede indstilling, og har derfor
ikke afgivet bemaerkninger.

Det vurderes, at der er behov for endnu et mgde i arbejdsgruppen, som afholdes den 8. juni 2020.

Michael papegede, at hvis arbejdsgruppen ikke kan blive enige, s ensker han preciseret, hvad
uenigheden gér pa og begrundelsen herfor.

Bestyrelsen var enige om, at stetten til VH1 og VH2 fortseetter ind til videre.

4. Administration
a. Udbetalingsprocedure
Der var ikke bemarkninger til udbetalingsproceduren.

b. Justering af refusionssats — bilag
Nils henviste til det udsendte bilag og oplyste, at refusionssatsen var reguleret i forhold til den nye
timesats, som var aftalt under overenskomstforhandlingerne. Der var taget udgangspunkt i satsen
efter 6 méneders anciennitet, da man forst kan komme i betragtning til stotte fra fonden efter seks
maneders anciennitet.

Bestyrelsen var enige om at regulere timesatsen og at belgbet rundes ned til 268 kr. Der er tale om
den samlede refusion, hvor fra der skal treekkes VEU-godtgorelse.

5. Status for Udviklings- og Samarbejdsfonden — Héandvzerkeroverenskomst -
Bilag
a. Indbetalinger og beholdning
Der var 1,3 mio kr. til rddighed i Udviklings- og Samarbejdsfonden i starten af aret. Der er pr. 5. maj
2020 indbetalt 299.000 kr., sdledes at der er 1.603.000 kr. til radighed pr. 5 . maj 2020.

b. Udbetalinger, herunder beslutning om udbetaling af indestaende
Indestaende belgb i 25-gres delen af fonden blev udbetalt ultimo 2019. Det overvejes om der skal ske
udbetaling igen i efteraret 2020. Nils spurgte, om der var planer for anvendelsen af det ret store
indestdende pa 40-gres delen af fonden. Forbundene oplyste, at der var overvejelser herom.

c. Nye initiativer
Der var pt. ingen nye initiativer.
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6. Eventuelt og naste mode
d. Eventuelt
Der var intet til behandling under punktet eventuelt.

e. Tid og sted for naste made
Neaste made i Mejeribrugets Uddannelsesfond — Handverker afholdes den 16. november 2020 kl.

101 DI.

PS: Nils har efterfolgende fremsendt udkast til feelles arsrapport for MUF-fellesoverenskomst,
funktionzroverenskomst og héndveerkeroverenskomst til Michael og Lars og udbedt eventuelle
kommentarer inden bestyrelsesmgderne i MUF-fallesoverenskomst og funktioneroverenskomst
den 26. maj 2020, hvor udkastet til arsrapporten forventes godkendt.



